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Maandag 29 januari 2024




Historiek

* Nieuwe richtlijnen en verplichtingen vzw wetgeving
» Audit Volley Vlaanderen

* Meer inspraak van de clubs
« Code Goed bestuur

* Nood aan meer expertise

* Verschillende signalen van de clubs
 Women Empowerment Program
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Resultaat

* Nieuwe statuten
* Nieuwe samenstelling AV
* Nieuwe samenstelling RvB > Bestuursorgaan

» Bestuurdersprofielen
* Huishoudelijke reglement > Intern reglement
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Vanuit de statuten...

Artikel 6.
§1. De effectieve leden zijn :

- (maximum) 15 vertegenwoordigers van de clubs met de hoogste aantallen aangesloten leden ;

- (maximum) 15 vertegenwoordigers van de competitieclubs “indoor”, telkens (maximum) 3 voorgedragen door de
bovenlokale vereniging ;

- (maximum) 3 vertegenwoordigers van de recreatieclubs ;
- (maximum) 3 vertegenwoordigers van de beachclubs ;

- (maximum) 1 vertegenwoordiger van de G-sportwerking.
Er kan per club slechts één effectief lid aangesteld worden.
§2. De aanstelling van de effectieve leden gebeurt vierjaarlijks in de loop van het eerste kwartaal door het bestuursorgaan. De
modaliteiten van voordracht van de kandidaturen en aanstelling worden bepaald in het intern reglement.
§3. De effectieve leden zijn éénmaal herkiesbaar. Indien het lidmaatschap van een lid van de algemene vergadering vroegtijdig
eindigt om welke reden ook, zal een nieuw lid verkozen worden voor de resterende duur van dit mandaat. Op de eerstvolgende
algemene vergadering zal het mandaat van dit nieuw lid bevestigd worden.
§4.De competitieclubs kunnen enkel een effectief lid voordragen indien zij een door de vereniging erkende jeugdwerking hebben.
§5.Waar het ledenaantal een criterium is, wordt dit bepaald door het aantal aangesloten leden op 1 januari van het jaar waarin de
Algemene Vergadering samengesteld wordt.
§6.Zowel mannen als vrouwen zijn voor ten minste één derde van het totaal aantal effectieve leden vertegenwoordigd.
§7 .Effectieve leden kunnen geen bestuurder zijn, geen lid van de juridische organen of financieel auditcomité, geen personeelslid
noch professioneel dienstverlener van de vereniging. Onverenigbaar zijn eveneens de combinatie met een vertegenwoordigende of ,
strategische functie in een bedrijf dat een commerciéle band heeft met de vereniging en een familiale band (eerste of tweede graad) %}?
met een personeelslid. Enkel toegetreden leden kunnen effectief lid zijn.
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Vorige samenstelling AV

Ideale samenstelling AV volgens oude statuten
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'H‘M‘

AV situatie voor november 2023

AV huidige overgangsperiode

AV volgens nieuwe statuten, vana

f29/03
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Procedure AV

 Elke indoor competitieclub met label jeugdvriendelijke sportclub

* Via formsite
* Indienen door voorzitter of secretaris
* Per club 1 mannelijke en/of 1 vrouwelijke kandidaat

 Volgorde van de kandidaturen is belangrijk!

* Ranking volgens ledenaantal per 1/1/2024

* Vertegenwoordiging beachclubs™ / Recreaclubs / G-werking gy
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Formulier kandidaturen AV

Clubgegevens

Selecteer jouw BLVV *

Hierna rechtsgeldig vertegenwoordigd door *
QO Secretaris
O Voorzitter

Naam en voornaam vertegenwoordiger *

E-mailadres vertegenwoordiger *
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Formulier kandidaturen AV

Voordracht 1e kandidaat

Aanspreking *
O De heer

O Mevrouw

Naam *
Voornaam *

Geboortedatum *

DD/MM/YYYY

Wenst de club nog een tweede kandidaat voor te dragen? * -
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Formulier kandidaturen AV

Aard vertegenwoordiging Bevestiging

Deze voordracht gebeurt ter vertegenwoordiging als * Verklaring op eer *

O Indoor competitieclub (3 Ik verklaar dat bovenstaande gegevens correct zijn.

O Beachclub / beachwerking (3 Ik verklaar dat de opgegeven personen op de hoogte zijn van deze kandidatuur.
O Recreatieve volleybalvereniging
O G-volleybal vertegenwoordiging

Datum * Handtekening clubvertegenwoordiger *

mm/dd/yyyy

Extra toelichting

Y2
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Enkele belangrijke opmerkingen

 Maximaal 1 lid per club
* Enkel clubs met jeugdwerking
* Clubs met een beachwerking

. in\'i\ minstens 1/4 (later 1/3)
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Niet verenigbaar met lid van AV

* Lid zijn van BO
* Lid zijn van juridisch orgaan of financieel auditcomité

* Personeelslid

* Professionele dienstverlener van de federatie

* Vertegenwoordiger van bedrijf met commerciéle band
* Familiale band met personeelslid
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Vanuit de statuten...

Titel IV Het bestuursorgaan

Artikel 18.

§1. De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan van ten minste vijf bestuurders.

§2. Het bestuursorgaan bestaat maximaal uit een door de algemene vergadering benoemde voorzitter, financieel bestuurder en acht
bestuurders, waarvan vijf bestuurders voorgedragen door de bovenlokale volleybalverenigingen, telkens één.

De bestuurders worden door de algemene vergadering benoemd voor een periode van vier jaar, maximaal twee keer hernieuwbaar
al dan niet opeenvolgend. De maximale gecumuleerde duur van alle in de vereniging uitgeoefende mandaten, ongeacht hun aard (lid
bestuursorgaan, voorzitter of financieel bestuurder), bedraagt al dan niet opeenvolgend 12 jaar .

§3. Minstens één derde van de bestuurders moeten mannen of vrouwen zijn.

§4. De bestuurders oefenen hun mandaat onbezoldigd uit.
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Procedure BO

« Samenstelling van een adviesraad
« Kandidaten werven

« Kandidaten screenen
 Momenteel loopt wervingsfase
« Kandidaat: CV + motivatie naar adviesraad@volleyvlaanderen.be

» Screening en beoordeling door de kernleden
* Advies aan de Algemene Vergadering

» 29/03/ 2024: Verkiezing van het nieuwe bestuursorgaan %‘?
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Niet verenigbaar met lid van BO

e Lid zijn van AV

» Bestuurder binnen BLVV

» Operationele functie in de federatie

* Lid zijn van juridisch orgaan of financieel auditcomité
* Personeelslid

* Professionele dienstverlener van de federatie

* Vertegenwoordiger van bedrijf met commerciéle band

* Familiale band met personeelslid %‘E
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Vanuit de statuten...

Titel XI Overgangsbepalingen

Artikel 35

In afwijking van artikel 6 §1 wordt aangenomen dat de effectieve leden die deelnamen aan de algemene vergadering die deze
statutenwijziging goedkeurt - met uitzondering van de bestuurders - allen ook de competitieclubs “indoor” vertegenwoordigen ;

de overige plaatsen die voorbehouden zijn aan de competitieclubs “indoor” worden door de bovenlokale vereniging voorgesteld na
oproep aan alle clubs aangesloten bij de bovenlokale vereniging.

In afwijking van artikel 6 §6 worden in de eerste samenstelling van effectieve leden zowel mannen als vrouwen voor minstens één
vierde van het totaal aantal effectieve leden vertegenwoordigd.

Artikel 36

De mandaten van voorzitter, financieel bestuurder en bestuurders die in functie zijn of aangesteld worden door de algemene
vergadering die deze statutenwijziging goedkeurt eindigen op de eerste algemene vergadering van het jaar die volgt op deze
statutenwijziging. = Deze algemene vergadering stelt dan het bestuursorgaan samen volgens de bepalingen van artikelen 18, 19
en 20 van deze statuten.

In afwijking van artikel 18 §2 tweede lid eindigen enkel de mandaten van de dan aangestelde voorzitter en van de 4 in anciénniteit
als bestuurder jongste bestuurders na de voorziene termijn van vier jaar ; de mandaten van de dan aangestelde financieel
bestuurder en de overige bestuurders eindigen na twee jaar, en zijn daarna hernieuwbaar voor 4 jaar.

In afwijking van artikel 18 §3 zijn er in deze in vorig lid vermelde aanstelling van het bestuursorgaan minstens één vierde mannen
of vrouwen.

De termijn van 12 jaar vervat in artikel 18, §2, 29 lid, begint te lopen vanaf 30 juni 2018.

Artikel 19, tweede lid is van toepassing vanaf 1 april 2025.
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Nog vragen?

VOLLEY

VLAANDEREN



