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Strategische doelstellingen

Strategische
doelstellingen

Dienstverlening naar leden en

62 500 leden in 2020
clubs verbeteren

Stijging van kwalificatiegraad

Goed best
van de trainers met 5% tegen 2020 oed bestuur

Uniformisering van het competitieaanbod Permanente promotie door de organisatie

Op elk niveau met oog op van allerhande events

laagdrempeligheid




45 709 aangesloten leden

1) 62500 ledenin 2020

25 190 aangesloten volwassen leden (+19 jaar)
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1) 62500 ledenin 2020

AANTAL MANNEN AANTAL VROUWEN ‘

Antwerpen
48% 52%

Limburg
51% 49%

Oost-Vlaanderen
50% 50%

Vlaams-Brabant
50% 50%

West-Vlaanderen
48% 52%




1) 62500 ledenin 2020

20 472 aangesloten jeugdleden
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1) 62500 ledenin 2020

AANTAL JONGENS AANTAL MEISJES ‘

Antwerpen
27% 73%

Limburg
22% 78%

Oost-Vlaanderen
33% 67%

Vlaams-Brabant
33% 67%

West-Vlaanderen
22% 78%




1) 62500 ledenin 2020

€24 510 Volley@

817 nieuwe verdeeld per
€50 050 nieuw lid School

25 957 verdeeld als e

71 leerlingen  pasistoelage
deelnemende bereikt

clubs

Ruim €77 000

Gemiddeld ruim subsidies in totaal

11 nieuwe leden

Bijna 5 000 volgt
per club

clubinitiatie
Op 466 school-
initiaties
227 scholen bezocht



Jaarverslag 2018

Stijging van spelende
leden in seniorencompetities

— 9 294 aansluitingen doorgevoerd
o voor spelende leden
e

e Verlies van 2 600 seniorspelers




2) Stijging van de kwalificatiegraad

Jaarverslag 2018

INITIATOR TOTAAL TRAINER A

1 73 5 INSTRl;CTEUR TRAINER B 2 1 1

in 2018 149 2 Irﬂ:)z3 378 in 2018

1 358 in 2018 1 ALhEE 212

in 2017 in 2017

153 2 110 387

in 2017 in 2017
in 2017

Aantal trainers per diploma

Inclusief Master en
Bachelor L.O.



2) Stijging van de kwalificatiegraad

TRAINER
A

11 cursussen
108 nieuwe initiators

2 cursussen
17 nieuwe instructeurs B

1 cursus
13 nieuwe trainers B

O cursussen
2 nieuwe trainers A



2) Stijging van de kwalificatiegraad

766 J-licentiehouders

450 C-licentiehouders

198 B-licentiehouders

121 A-licentiehouders




2) Stijging van de kwalificatiegraad

2 000

Deelnemers aan erkende clinics

50 clinics erkende clinics in 2018, nog niet alle
aanwezigheidsregisters zijn gekend.




3) Uniformisering van competitieaanbod

Seniorenwedstrijden/maand

2 600

Seniorenploegen

1293 3¢ gewest — Liga A

Jeugdwedstrijden/
maand

+4 500 3¢ gewest — Liga A
Jeugdploegen

2 250

22 beachtornooi-
dagen (ism Spetter)

Actieve beachers

1260



4) Dienstverlening naar leden en clubs

o Qo ‘0“00

Informatie verspreiden rond medisch
verantwoord sporten

Werving en omgang met vrijwilligers

Supercup voor clubs in samenwerking met Dynamo

Sensibilisering verhogen rond ethisch
verantwoord sporten

Start2Volley en meer dan 37 verschillende
clubondersteunende trajecten

Sporttechnische ondersteuning

Start2Volley en 18 verschillende
clubondersteunende trajecten



4) Dienstverlening naar leden en clubs

Alle clubs 7

Clubrapporten Clubbezoeken in
teken van
Start2Volley

37
17 1 Clubonder-

Jeugdsportfonds-
dossiers

steunende
trajecten




5) Goed bestuur

60%
o Op de harde indicatoren

62% 61% 55%
Interne verantwoording Transparantie Democratie
en controle

Daarnaast nog 14 zachte indicatoren met een
score van O tot 4




6) Sportpromotie

Meer dan 38 367
deelnemers aan recreatieve
jeugdevenementen



7) Sportpromotie

Bijna 25 000 toeschouwers
op TopVolleyBelgium-events

BK
Beach

10K 4,2K 2,9K 2,6K



Jeugdsport
80% van aangesloten
jeugdleden bereiken

Laagdrempelig sportaanbod
Start2Volley, 30 nieuwe
actieve beachclubs in 2020

Belelidsfocussen

4 BELEIDSFOCUSSEN
VAN VOLLEY
VLAANDEREN

Innovatie
Start2Volley, 20 nieuwe
actieve indoorclubs in 2020

Topsport
Topsportbeleid en
talentdetectie



Deelnemende clubs

13 nieuwe clubs

Clubs doen mee aan V@S

Gemiddeld rekruteerden zij
meer dan 11 nieuwe leden

1) Jeugdsport

Jaarverslag 2018

Deelnemers aan bijscholingen

Doelstelling lag op 1 050 deelnames,
correcte invulling noodzakelijk

Deelnemers aan VOLTIS

Grote stijging door het gratis
maken van deze testen

Deelnemende clubs aan VJCL

139 ploegen speelden Champions League
in 2017 tegenover 131 in seizoen ‘16-'17

Van totaal aantal jeugdleden

In 2017 bereikte de federatie 73% van
zijn jeugdleden via het Jeugdsportfonds



16

Pleintjies in
Antwerpse
wilken en
op Brugse
pleintjes

3) Innovatie

Jaarverslag 2018

63

Acties op
buurtpleintjes

+1 000

Deelnemers

103

Nieuwe
leden bij
Antwerpse
clubs



4) Topsport

Yellow Tigers

Red Dragons

‘ Koekelkoren — van Walle




4) Topsport

6/7
instappers uit — 51 leerlingen in o
Leuven —® Vilvoorde — e 158 alumniin Liga A N |
Bijna alle Er zijn 51 73% van de 216 o 19 alumni internationals
instappers in de studenten actief afgestudeerden 64% van de Red Dragons en
Topsportschool op de Topsport- behaalden Liga A 71% van de Yellow Tlg?rs
Vilvoorde komen school in Vilvoorde (86% bij de meisjes, (laatste kern van 14) zijn
uit Leuven 61% bij de jongens). aIumm van de topsportschool

<4

e~ -
L4



UuleM

De Young Yellow Tigers wonnen
geen enkele wedstrijd in de
poule en werden 12° op het EK
in Bulgarije

4) Topsport

ul7J

De Young Red Dragons verloren
de finale van Italié op het EK in
Turkije

U19J

Op het EYOF in Hongarije
behaalden de Young Red
Dragons een mooie 6¢ plaats



5) Personeelsheleid

Algemene Vergadering

Raad van Bestuur

Directie

Management team

Ontmoetingen Jeugd Scheidsrechters Beach .Bo'nc'zlsparket &
juridische raden




Evaluatie

Op basis van:

- Prestatieobjectieven

- Waardeobjectieven

- Ontwikkelingsobjectieven

Opvolging

- Functioneringsgesprek

- Acties tot verbetering met
coaching traject

5) Personeelsheleid

Objectieven vastleggen

- Prestatieobjectieven afgeleid
van functiehandboek

- Waardeobjectieven met vereiste
competenties

- Ontwikkelingsobjectieven

N J

Persoonlijk ontwikkelingsplan

- Gelinkt aan verbeterpunten
- Vertaald naar ontwikkelingsacties

Coaching traject

- Verandering op de werkvloer



5) Personeelsheleid

Wim Joeri Stefaan Carla Kristof

BACKAERT VANDEWIELE BLA':/I'\IeC"I?A';‘éRT DE BRABANDERE | CAUWENBERGHS DE LOOSE
Clubcoach Clubcoach Clubcoach Club- en Clubcoach

8 :
Start2Volley Recreatie oeigUEE Jeugdsportfonds ledenadmin trainers

Eva Sabine Yolande Myriam Karin
HOREMANS NEUKERMANS VAN DORSLAER DOOMS VERLINDEN
Admin TVB Admin TVB Competitie en APl § Admin TSS volley Personeelsadmin




Start2Volley als perfecte link tussen
Topsport en breedtesport



raden

Algemene Vergadering



Benoeming

Algemene Vergadering



Benoeming

Algemene Vergadering
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